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Visibilizando mujeres en la ciencia

Para fomentar las vocaciones
cientifico-tecnologicas entre las
chicas es esencial potenciar los
referentes femeninos, Investiga-
doras y tecnologas del Centro de
Investigacion y Tecnologia
Agroalimentaria de Aragon (CI-
TA) v el Instituto Tecnologico de
Aragdn protagonizan una serie
de videos en los que cuentan su
experiencia profesional. Es una
de las acciones que, con motivo
del Dia Internacional de la Mu-
jer v la Nina en la Ciencia, ha or-
ganizado el Gobierno de Aragon.

Aragon se encuentra dentro de
la media nacional, aproximada-
mente, de presencia de mujeres
en la ciencia, con un 40%. Sin em-
bargo, existen diferencias. Por
ejemplo, en el CITA, mas del 50%
de su plantilla, 239 personas, son
mujeres. Desde sus inicios en
2002 el CI'TA ha contado con mu-
jeres en todas sus unidades de in-
vestigacion, asi como en otras
dreas de apovo del centro. Por el
contrario, en Itainnova si queda
reflejada la brecha entre hombres
y mujeres debido a la falta de tec-

ROBOTICA CARMEN PANIAGUA

ndlogas. La presencia de mujeres
ronda el 40%, aungue en ¢l equi-
po de Direccion si hay equilibrio
cntre .]ITIIJH!'F HSCXLES.

En la universidad En la Universi-
dad de Zaragoza, las mujeres ma-
triculadas este curso en estudios
de grado representan un 54%, Esa
presencia no se traslada a todas
las ramas del conocimiento. Ellas
eligen carreras relacionadas con
ciencias de la salud, ciencias so-
ciales y del trabajo, derecho, edu-
cacion, medicina, filosofia vy le-

tras, veterinaria, ciencias huma-
nas v de la educacion, v ciencias
sociales ¥y humanas. Ellos son
muchos mas en ingenierias, poli-
técnicas y economia y empresa.

«Esto no deberia ser un proble-
ma si ambos accedieran a sus es-
tudios de manera libre -senala
Pilar Alegria, consejera de Inno-
vacion, Investigacion v Universi-
dad-, pero las barreras, aunque
invisibles, existen». A su juicio,
whay condicionantes familiares o
sociales gue producen esa brecha
de generos.
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Desde el Gobierno de Aragon,
«consideramos que el conoci-
miento v la educacion son las
mejores herramientas. Debemos
visibilizar los referentes femeni-
nos. Que un chico pueda ser en-
fermero, profesor de infantil o
periodista. Que una chica pueda
ser policia, ingeniera o quimica.
Que ellos y ellas elijan libremen-
te su futuros,

Asi, a través de esta campaiia
de videos, se da visibilidad a re-
ferentes femeninos reales v cer-
canos. .

HORTOFRUTICULTURA CELIA CANﬂN

Esta ingeniera del grupo de Robotica de
Itainnova desarrolla proyectos de rdboti-
ca y automatica. «Programo robots terres-
tres 0 aéreos, como los drones, para que
realicen tareas de forma auténoma, de ma-
nera inteligente, mis segura, que ayuden a
las personas y hagan las tareas mas eficien-
tes en la industriaws, dice. Recomienda es-
ta profesion a quienes «no se quieren abu-
rrir un solo dia en su trabajo porque estis
en continuo contacto con las novedades
que hay en la industria y en el mundow.

PRODUCCION ANIMAL ALBINA SANZ

Crecid con los programas de Félix Rodri-
guez de la Fuente y termind estudiando
Veterinaria. Hoy es investigadora de la
Unidad de Produccitn y Sanidad Animal
del CITA. Anima «a las chicas a que se de-
diquen al mundo de la ciencia y la tecno-
logia porque la labor de investigacion es
muy entretenida, no tienes dos dias igua-
les: un dia estas trabajando con animales,
otro enel laboratorio, de viaje aun congre-
s0... v todos los dias de tu vida estis apren-
diendo y tratando de ayudar a la sociedad».

DESARROLLO DE NEGOCIO PILAR FERNANDEZ

Ingeniera de Telecomunicaciones, es con-
sultora de innovacion tecnologica en el
drea de Desarrollo de Negocio del Insti-
tuto Tecnologico de Aragdn. Su labor
consiste en acompanar a empresas a iden-
tificar sus necesidades y aresolver sus re-
tos de la mano de la tecnologia. En casa
tuvo muchos ejemplos de personas dedi-
cadas a la ingenieria y cree que westudiar
una carrera de ciencias aporta una vision
transformadora de lo que pueden ser los
negocios del futuros.

MATERIALES CRISTINA CRESPO

Es doctora en Quimica Analitica y coordi-
nadora de Tecnologia de Disefio v Desa-
rrollo de Materiales en Itainnova. Sus li-
neas de trabajo actuales estan relaciona-
das con la [+D de nuevos materiales, lo que
le permite «trabajar con empresas para
CTEAT £505 NUEVDS I'I'I.:"If[']"i..u"!.l["ﬁ PIII.EI. mievos
productos que lanzar al mercado, comoun
césped artificial para campos de futbol que
mantiene la temperatura o un papel para
tener cajas mas resistentes», «La ciencia
necesita visiones femeninas»s, asegura,

Investiga en la Unidad de Hortofruticul-
tura del Centro de Investigacion y Tecno-
logia Agroalimentaria de Aragon (CITA).
Esta doctora en Ciencias e investigadora
Araid lleva mis de diez afos trabajando
en la mejora genética de frutales de hue-
S0 y pepita, tecnologia poscosecha v fi-
siologia de la maduracion Dice a los jo-
venes que «si estudian una carrera de
ciencias, estarin en la élite de la sociedad
y contribuirin con desarrollos de los que
sus hijos o sus nietos se beneficiariny.

BIG DATA PAULA PENA

Es responsable de proyectos y técnico I+D
en el grupo de Big Data y Sistemas Cog-
nitivos de ltainnova. Esta ingeniera infor-
mitica tienen entre manos inteligencia ar-
tificial y big data. Le apasiona «poder tra-
bajar con tecnalogias que, con datos e in-
formacidn, permiten mejorar las cosas,
ayvudando a los médicos a diagnosticar en-
fermedades o a saber si se habla bien o mal
en redes de una marca». Estid convencida
de que «con la ingenieria y la informatica
se puede transformar el mundos.

ECONOMIA AGRMLIMBITARIA AZUCENA GRACIA

Esta doctora en Ciencias Econdomicas y
Empresariales dirige la Unidad de Econo-
mia Agroalimentaria y de los Recursos
Naturales del CITA. Recibio la Medalla
de las Cortes de Araghn 2018. Desde que
se doctord, trabaja en economia agricola
y hoy no se imagina su vida sin la inves-
tigacién. Anima a las jovenes a que se de-
diquen a ello. «Sobre todo aconsejo que
aquellas personas que sean curiosas, que
se hagan preguntas, se planteen hacer ca-
rreras de investigacions.

TIC CAROLINA BENITO

Esta ingeniera de Telecomunicaciones es
responsable de los procesos de infraes-
tructura de Tecnologias de la Informa-
cion en el Instituto Tecnologico de Ara-
gon. Sus motivaciones para dedicarse a la
ingenieria vinieron de su familia. Esta
convencida de que «la tendencia hacia el
futuro es la tecnologia, un mundo muy in-
teresante», por lo que considera que
«aquellas que tengan inguietud por los
nimeros y por las ciencias, que no se ami-
lanen, porque ellas puedens.
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